
入職準備金制度のご案内
紹介会社を介さずに自己応募され、入職した常勤の看護師・助産師が対象です。

（夜勤を４回/月以上 従事できる方、手術室配属の方は除く）

入職準備金額 1人あたり 10万円
支給方法：賞与時に支給いたします

4月～9月入職者･･･当年度12月 冬季賞与にて支給
10月～3月入職者･･･来年度6月 夏季賞与にて支給

お問合せ・ご応募はこちらからどうぞ！➡

看護部採用担当 043-261-5179看護部サイトはこちらから！

支給条件：①経験3年以上で常勤での入職の方
②夜勤を4回/月以上、従事できる方
③雇用形態に変更なく、次年度も勤務継続される方
④手術室配属は対象外とする（夜勤2回/月対応のため）


